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Nr sprawy: PD.270.8668.2020



            Skoczów, dnia 21 października 2020r.
Zmiana treści zapytania ofertowego 
Zapytanie nr PD.270.8490.2020 opublikowane w dniu 15.10.2020r. na stronie internetowej www.ops.skoczow.pl w zakładce zamówienia publiczne oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie zamawiającego.
Zapytanie ofertowe
na przeprowadzenie szkoleń zawodowych
w ramach projektów pn. „Program na rzecz wzmacniania potencjału społecznego i zawodowego obszaru Zawiśle   i Bajerki” oraz „Program na rzecz wzmacniania potencjału społecznego i zawodowego obszaru Górny Bór”. Projekt realizowany przez Gminę Skoczów/Ośrodek Pomocy Społecznej w Skoczowie, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Osi Priorytetowej IX Włączenie Społeczne, Działanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 9.1.2 Wzmacnianie potencjału społeczno-zawodowego społeczności lokalnych - RIT Subregion Południowy.
Zamawiający: 
Gmina Skoczów, Rynek 1, 43-430  Skoczów, NIP 548-24-04-967, Ośrodek Pomocy Społecznej w Skoczowie, ul. Gustawa Morcinka 18, 43-430 Skoczów, w którego imieniu występuje  Dyrektor Ośrodka mgr Edyta Godziek tel./fax 33 853-34-52 e-mail ops@um.skoczow.pl
Zamawiający zawiadamia, że zmienia treść zapytania ofertowego 
Zapytanie ofertowe w rozdziale II. ust. 1. Przedmiot zamówienia - otrzymuje brzmienie:
1. Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na organizacji i przeprowadzeniu szkolenia prowadzącego do nabycia kompetencji zawodowych z zakresu kursu zawodowego "profesjonalny pracownik serwisu sprzątającego” dla 4 osób. Program kursu obejmuje 30 godzin zajęć (26 godzin dydaktycznych teorii oraz 4 godzin zegarowych zajęć praktycznych).
Zakres szkolenia przygotowany przez Wykonawcę powinien zawierać co najmniej następujące elementy (teoretyczne i praktyczne):
• Informacja o przepisach bhp w podstawowych procesach sprzątania w oparciu o dyrektywy Unii Europejskiej
• organizacja pracy w firmie sprzątającej,
• problematyka utrzymania czystości,
• sprzątanie i dezynfekcja pomieszczeń, w tym jak prawidłowo dezynfekować powierzchnie oraz jaki rodzaj dezynfekcji stosować z uwagi na stan epidemiczny COVID-19,
• podstawowe zasady w utrzymaniu czystości i rola personelu sprzątającego,
• rodzaje obiektów i specyfika ich sprzątania,
• procedury bezpieczeństwa w przypadku stwierdzenia kradzieży oraz postępowanie w przypadku znalezienia rzeczy,
• podstawy materiałoznawstwa – środki chemiczne, rodzaje i ich zastosowanie,
• ręczne i mechaniczne technologie sprzątania, przy czym przewiduje się zajęcia praktyczne i teoretyczne przy użyciu maszyny do automatycznego czyszczenia podłóg typu szorowarka.
Programy szkoleń w razie potrzeby zostaną dostosowane do specyficznych potrzeb osób niepełnosprawnych (np. materiały szkoleniowe, ćwiczenia praktyczne).
Ponadto kurs będzie dopasowany do potrzeb i umiejętności grupy, w tym osób niepełnosprawnych i będzie zawierał również dodatkowe zagadnienia wskazane przez Uczestników/Uczestniczki w trakcie trwania szkolenia.
Liczba uczestników/czek kursu to 4 osoby, przy czym Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany liczby uczestników kursu +/- 1 osoba.
Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do dnia 30 listopada 2020r. 
W przypadku zmiany w przepisach prawa związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem                 i zwalczaniem COVID-19 uniemożliwiających przeprowadzenie szkolenia dopuszcza się wydłużenie terminu do realizacji zadania, jednak nie później niż do 28.02.2021r.
Wykonawca opracuje plan zajęć i harmonogram zajęć i przekaże go Zamawiającemu przed podpisaniem umowy.
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